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RESOLUCION

ASUNTO: APROBACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO PARA CUBRIR POSTOS DE AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

EXPEDIENTE: 2022/G003/000271

ANTECEDENTES:

Mediante a resolucion de Alcaldia nam. 23/2022 de 14-01-2022 acordouse declarar a extincion da
bolsa da emprego, prorrogada pola resolucion nim. 446/2021 de data 09/07/2021, para 0s postos
de auxiliar administrativo/a, persoal laboral temporal, aprobada inicialmente pola resolucién nam.
767/2020 do 01-11-2020 e das contratacions vixentes das duas auxiliares administrativas, persoal
laboral temporal, D2.Desiree Facal Fuentes e D2 Ana Maria Pérez Garcia, as cales remataran o
dia 31-01-2022. Asi mesmo, aprobouse a lista de reserva prevista na base 10 das reguladoras do
proceso selectivo para a cobertura dun posto de funcionario auxiliar de Administracion Xeral,
Subgrupo C2.

Pola resolucion de Alcaldia nim. 72/2022 do 25-01-2022 declérase deserto o chamamento
efectuado aos candidatos da lista de reserva aprobada pola resolucién nim. 23/2022 do 14-01-
2022 e aprébase a actualizacion da lista de reserva aprobada pola citada resolucion.

Logo de ver o expediente tramitado para a formacion dunha bolsa de emprego de auxiliares
administrativos, iniciado mediante a providencia de Alcaldia de data 19-01-2022.

Logo de ver o informe-proposta do TAX-Coordinador Xeral “Seleccion de persoal para a formacion
dunha bolsa de emprego de auxiliares administrativos” do 03-02-2022 de proposta de bases.

Logo de ver o informe de fiscalizacion de caracter favorable emitido pola Intervenciéon municipal con
data do 04-02-2022

Pola resolucién de Alcaldia nim. 103/2022, de data 7 de febreiro de 2022, aprobouse a
convocatoria e as bases reguladoras que rexeran o procedemento selectivo para a formacion
dunha bolsa de emprego de auxiliares administrativos, publicandose no BOP nim. 29 do 11-02-
2022, no taboleiro de anuncios e na paxina web municipal.

Pola resolucion nim. 173/2022 do 08-03-2022 aprobouse a lista provisional de aspirantes
admitidos e excluidos, elevandose a definitiva ao non presentarse reclamacions contra a mesma,
e nomeouse ao tribunal, convocando aos aspirantes e aos membros do tribunal para a realizacion
do primeiro exercicio, base 7.A), &s 9:30 horas do dia 18-03-2022 e o dia 25-03-2022 realizouse a
valoracion da segunda fase, concurso.

Rematado o proceso selectivo, o tribunal na reunion celebrada o dia 01-04-2022 acordou elevar &
Alcaldia a sua proposta de formacion da bolsa de emprego, composta polos seguintes aspirantes
aprobados:

“Por todo o anterior, o tribunal acorda elevar & proposta definitiva de formacion da bolsa de
emprego para os postos de Auxiliar Administrativo aos/as seguintes aspirantes, ordenados de
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xeito decrecente segundo a puntuacion obtida:
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Ne Apelidos e Nome DNI OPOSICION | CONCURSO | TOTAL
1 | PEREZ GARCIA, ANA M2 kD DGR 51,60 30,75 82,35
2 | CANCELA COTELO, ANA M@ RGP Jrx 43,40 32,80 76,20
3 | PINAL SEOANE, SILVIA M2 GGG 7 38,40 31,25 69,65
4 | FACAL FUENTES, DESIREE K371 4%+ 36,00 32,05 68,05
5 | PARADELA VAZQUEZ, ROCIO *RH3064** 39,00 27,75 66,75
6 | LEMA AMADO, NOELIA Ma RG] %% 33,80 32,40 66,20
7 | RODRIGUEZ BUNO, CARMEN M@ | **0849** 37,20 28,25 65,45
8 | TORRES LOSADA, IAGO HHGO5G 38,00 27,00 65,00
9 | PALLAS ALDAO, SARA kD05 ]+ 34,20 28,55 62,75
10| SIEIRA MARTINEZ, PLACIDA HRI0G7H* 31,20 25,60 56,80
11| FERNANDEZ CAAMANO, MARIA | #3541 31,80 19,00 50,80
12| GOMEZ BOLON, DANIEL HRDGAT A 37,40 11,25 48,65
13| COTELO POSE, ROSANA el 47,60 0,75 48,35
14| RAMA NUNEZ, M@ DEL PILAR Hk ] 57QR* 35,80 11,05 46,85
15| LOPEZ SOLLOSO, RAQUEL QOGO 41,60 3,75 45,35
16| COUTO VIANA, CRISTINA HEQOO7 4 38,60 6,75 45,35
17| COTELO QUEIJO, LAURA k5 1] 3k 38,60 0 38,60
18| MONTERO CASTINEIRA, BORJA | **6527* 32,50 2,75 3525
19| ANTELO VARELA, NOELIA HHBEQ ] *r 31,80 2,75 34,55
20 gg%gggﬁg’é’ JON, kD75 ]+ 33,60 0,75 34,35
21| RIOS PENA, XESUS MANUEL G 7 3G 32,60 1,75 34,35
22| BALADO MATO, REBECA HEGIQ D+ 30,60 325 33,85
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23| BARCA NEIRA, M3 LORENA *HHEE22** 30,80 1,75 32,55
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A base 9 das reguladoras da convocatoria e proceso selectivo establece a formacion dunha bolsa
de emprego para posibles nomeamentos de funcionarios interinos nos supostos previstos no art.
10 do RDL 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Bésico do Empregado Publico e segundo a natureza do posto de traballo nas contratacions
laborais temporais en aplicacion dos supostos previstos no artigo 15.1 do Estatuto dos
Traballadores (realizacion de obras ou servizos determinados, acumulacion de tarefas e
substitucion de traballadores con dereito a reserva do posto de traballo, baixas, vacacions e
permisos regulamentarios). Soamente podera prescindirse desta Bolsa de emprego cando existan
candidatos da lista reserva para postos de auxiliar administrativo aprobada pola resolucién da
alcaldia num. 23/2022 de data 14-01-2022 e as sUas actualizacions posteriores, aplicacion doutra
norma de rango legal ou regulamentario, ou no caso de contratacions financiadas con
subvencions publicas a sGa normativa reguladora impofia a utilizacién dun procedemento de
seleccion diferente, ou a esixencia de requisitos ou a valoracion doutros criterios de seleccion
diferentes 0s destas Bases

A bolsa estara formada polos candidatos que superaron o proceso selectivo ordenados de forma
decrecente segundo a puntuacion obtida no mesmo. Os que formen parte da mesma poderan ser
chamados (sempre respectando a orde da lista), para cubrir os postos de traballo de Auxiliar
Administrativo, obxecto da convocatoria.

Logo de ver a base 9 das reguladoras do proceso selectivo aprobado pola resolucion de Alcaldia
nam. 103/2022 do 07-02-2022, obsérvase no punto 7 un erro na sta redaccion, polo que ao
abeiro do disposto no artigo 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo coman das administraciéns publicas, compre proceder & sia emenda nos seguintes
termos:

Onde di:

“7. Os integrantes da bolsa de traballo que non se atopen prestando servizos a Administracion ou
a empresa privada poderan solicitar a suspension das citacions mediante solicitude formulada a
tal efecto. Dita solicitude, que sera irrenunciable, terd efectos suspensivos nas citacions. Os seus
efectos produciranse desde o décimo dia natural seguinte contado desde a presentacion da
solicitude de suspension no rexistro do 6rgano competente. O tempo de duracion desta, a eleccion
da/o interesada/o, sera de dous, seis ou doce meses, segundo o solicite o interesado, computados
desde a data de efectos da suspension”

Debe dicir:

“7. Os integrantes da bolsa de traballo que se atopen prestando servizos & Administracién ou a
empresa privada poderan solicitar a suspension das citacions mediante solicitude formulada a tal
efecto. Dita solicitude, que sera irrenunciable, tera efectos suspensivos nas citacions. Os seus
efectos produciranse desde o décimo dia natural seguinte contado desde a presentacion da
solicitude de suspension no rexistro do 6rgano competente. O tempo de duracion desta, a eleccion
da/o interesada/o, sera de dous, seis ou doce meses, segundo o solicite o interesado, computados
desde a data de efectos da suspension”
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No uso das atribuciéns que me outorga a lexislacion vixente,
RESOLVO

Primeiro.- Aprobar a bolsa de emprego, prevista na base 9 das reguladoras da convocatoria e
proceso selectivo para a cobertura temporal de postos de Auxiliar Administrativo coa finalidade de
realizar nomeamentos de funcionarios interinos nos supostos previstos no art. 10 do RDL 5/2015,
de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico e segundo a natureza do posto de traballo nas contratacions laborais temporais en
aplicacion dos supostos previstos no artigo 15.1 do Estatuto dos Traballadores (realizacién de
obras ou servizos determinados, acumulacion de tarefas e substitucion de traballadores con
dereito a reserva do posto de traballo, baixas, vacaciéns e permisos regulamentarios), a cal estara
composta polos seguintes aspirantes aprobados, ordenados de xeito decrecente, segundo as
puntuacions obtidas no proceso selectivo, consonte & proposta do tribunal:

Antia Pena Dorado

(FECHA: 06/ 04/2022 13: 36: 00)

06/ 04/ 2022

Or gani sno.

Ne° Apelidos e Nome DNI OPOSICION | CONCURSO | TOTAL
1 | PEREZ GARCIA, ANA M2 FHH259** 51,60 30,75 82,35
2 | CANCELA COTELO, ANA M2 ***5343+* 43,40 32,80 76,20
3 | PINAL SEOANE, SILVIA M2 ***566 7+ 38,40 31,25 69,65
4 | FACAL FUENTES, DESIREE *XZTL4x* 36,00 32,05 68,05
5 | PARADELA VAZQUEZ, ROCIO ***3064+* 39,00 21,75 66,75
6 | LEMAAMADO, NOELIA M2 x5 112%* 33,80 32,40 66,20
7 | RODRIGUEZ BUNO, CARMEN M2 | *+0849% 37,20 28,25 65,45
8 | TORRES LOSADA, IAGO *GO58** 38,00 27,00 65,00
9 | PALLAS ALDAO, SARA ***2051+* 34,20 28,55 62,75
10| SIEIRA MARTINEZ, PLACIDA ***3087** 31,20 25,60 56,80
11| FERNANDEZ CAAMARNO, MARIA | *+*35471** 31,80 19,00 50,80
12| GOMEZ BOLON, DANIEL QB4 T 37,40 11,25 48,65
13| COTELO POSE, ROSANA **+3364** 47,60 0,75 48,35
14| RAMA NUNEZ, M2 DEL PILAR x5O 35,80 11,05 46,85
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15| LOPEZ SOLLOSO, RAQUEL ***Q989** 41,60 3,75 45,35

16| COUTO VIANA, CRISTINA Q007+ 38,60 6,75 45,35

17| COTELO QUENO, LAURA *A5113*%* 38,60 0 38,60

18| MONTERO CASTINEIRA, BORJA | #6527+ 32,50 2,75 35,25

19| ANTELO VARELA, NOELIA 8581 31,80 2,75 34,55

20 ZSMEE;SEEJON' QTS 33,60 0,75 34,35

21| RIOS PENA, XESUS MANUEL FHHGTIgHH 32,60 1,75 34,35

22| BALADO MATO, REBECA ***G392%* 30,60 3,25 33,85

23| BARCA NEIRA, M2 LORENA **HG822** 30,80 1,75 32,55

(FECHA: 06/ 04/2022 13:53: 00)

Antia Pena Dorado

(FECHA: 06/ 04/2022 13: 36: 00)

06/ 04/ 2022

Or gani sno.
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De conformidade coa base 9 do proceso selectivo soamente podera prescindirse desta Bolsa de
emprego cando existan candidatos da lista reserva para postos de auxiliar administrativo
aprobada pola resolucion da alcaldia nam. 23/2022 de data 14-01-2022 e as sUas actualizacions
posteriores, aplicacion doutra norma de rango legal ou regulamentario, ou no caso de
contrataciéns financiadas con subvencions publicas a sla normativa reguladora impofia a
utilizacion dun procedemento de seleccidn diferente, ou a esixencia de requisitos ou a valoracion
doutros criterios de seleccion diferentes 6s destas Bases.

Segundo.- Rectificar o erro detectado no punto 7 da base 9 das reguladoras do proceso selectivo
para a creacion dunha bolsa de emprego de auxiliares administrativos aprobado pola resolucion
de Alcaldia num. 103/2022 do 07-02-2022, de conformidade co disposto no artigo 109.2 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas,
nos seguintes termos:

Onde di:

“7. Os integrantes da bolsa de traballo que non se atopen prestando servizos a Administracion ou
4 empresa privada poderan solicitar a suspension das citacions mediante solicitude formulada a
tal efecto. Dita solicitude, que serd irrenunciable, terd efectos suspensivos nas citacions. Os seus
efectos produciranse desde o décimo dia natural seguinte contado desde a presentacion da
solicitude de suspensién no rexistro do 6rgano competente. O tempo de duracién desta, a eleccion
da/o interesada/o, sera de dous, seis ou doce meses, segundo o solicite o interesado, computados
desde a data de efectos da suspension”

Debe dicir:
“7. Os integrantes da bolsa de traballo que se atopen prestando servizos & Administracion ou a

empresa privada poderan solicitar a suspension das citacions mediante solicitude formulada a tal
efecto. Dita solicitude, que sera irrenunciable, terd efectos suspensivos nas citacions. Os seus
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efectos produciranse desde o décimo dia natural seguinte contado desde a presentacion da
solicitude de suspensién no rexistro do 6rgano competente. O tempo de duracién desta, a eleccion
da/o interesada/o, sera de dous, seis ou doce meses, segundo o solicite o interesado, computados
desde a data de efectos da suspension”

Terceiro.- Publicar na paxina web municipal, taboleiro de anuncios e sede electronica do Concello
de Ponteceso a presente resolucion para xeral cofiecemento.

Cuarto.- Dar conta ao Pleno na vindeira sesion ordinaria que se celebre.

Documento asinado electronicamente polo Sr. Alcalde-Presidente, D. Xosé Lois Garcia Carballido,
ante min, a secretaria, do que dou fe, aos efectos do disposto no artigo 3.2 do Real Decreto
128/2018.

O alcalde A secretaria

D. Xosé Lois Garcia Carballido D2, Antia Pena Dorado

Documento electronico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electrénica deste Organismo co
Cadigo de Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)



